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» Czym s3 mikropoSwiadczenia?

To krdtkie, zwiezte i elastyczne formy potwierdzenia konkretnych, pozadanych na rynku umiejetnosci -
zaréwno twardych (specjalistycznych, technicznych), jak i miekkich (menedzerskich). W odréznieniu od
ogolnego wyksztatcenia akademickiego, mikroposwiadczenia precyzyjnie certyfikujg zdobyte kompetencje.
Mikroposwiadczenia wdrozone w Uniwersytecie Medycznym w todzi opierajg sie na wytycznych Ministerstwa
Edukacji i Nauki oraz stosujg Zalecenia Rady Unii Europejskiej. Oznacza to petng standaryzacje, najwyzsza
jako$é oraz uznawalnos$é tych certyfikatéw na terenie catej UE.

Dlaczego warto pozyskiwaé mikroposwiadczenia z Uniwersytetem Medycznym
w todzi?

e Mikroposwiadczenia pozwalajg szybko przedstawic¢ pracodawcom zdobyte kompetencje.
Dzieki nim mozna uzupetnié swoje kwalifikacje bez koniecznos$ci podejmowania dtugich
studidw.

e Mozna je zdobywaé¢ w dowolnym miejscu, czesto online. Umozliwiajg nauke we wtasnym
tempie, co jest idealne dla os6b pracujgcych lub majgcych inne zobowigzania.

e Osoba posiadajgca zestaw mikroposwiadczen staje sie bardziej atrakcyjna dla pracodawcy.
Pokazuje tez, ze stale sie rozwija i inwestuje w swoje kompetencje.

e Mikroposwiadczenia utatwiajg przebranzowienie - np. osoba pracujgca w administracji moze
zdobyé umiejetnosci z zakresu ochrony zdrowia i rozpocza¢ prace w nowym zawodzie.

ZAPRASZAMY DO WSPOLPRACY | UDZIALU W MIKROKURSACH!
Jak to zrobhié?

Whnioskodawca Uczestnik

Napisz do nas, podajac isz si i ALCLLOLL
P o ORI .Zaplsz Sie najed?n Z na_SZVCh ) Napisz do nas, jakich kurséw
temat i zakres Mikrokurséw, zrealizuj go i uzyskaj . . .
. . . . potrzebujg Twoi pracownicy lub
proponowanego kursu oraz mikroposwiadczenie. Pochwal sie tos d . !
swoje dane kontaktowe. zdobytymi kompetencjami w swoich Zgtos 00 nas swoje pomysty.

mediach spotecznosciowych.
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