
KIEROWNIK STUDIÓW 

 

Justyna Król-Całkowska - dr n. prawn., dr n. med., dr 

hab. n. medycznych i nauk o zdrowiu, EMBA,  

prof. nadzw. Uniwersytetu Medycznego w Łodzi, 

Zakład Prawa Medycznego KNH 

prof. nadzw. Uczelni Łazarskiego w Warszawie, 

Kierowniczka Katedry Prawa Międzynarodowego  

i Europejskiego UŁ w Warszawie 

 

Zakres specjalizacji - prawo medyczne, prawo badań 

klinicznych, prawo farmaceutyczne, prawo nowych 

technologii, prawo ochrony środowiska, prawo 

własności intelektualnej.  

 

 

Kierowniczka Studiów Podyplomowych „Prawo medyczne w ochronie zdrowia” na Wydziale 

Kształcenia Podyplomowego Uniwersytetu Medycznego w Warszawie. 

Wykładowczyni na studiach „MBA w ochronie zdrowia” Executive Master of Business 

Administration, WUM-SGH w Warszawie. 

Wykładowczyni na studiach „MBA w ochronie zdrowia” i „MBA w badaniach klinicznych”, 

Uniwersytetu Medycznego w Lublinie. 

Wykładowczyni na studiach „MBA w ochronie zdrowia” i studiów podyplomowych „Nowe 

technologie w ochronie zdrowia”, Uczelnia Łazarskiego w Warszawie. 

Wykładowczyni na studiach „MBA w ochronie zdrowia”, UM w Białymstoku. 

Autorka kilkunastu monografii i kilkudziesięciu artykułów z zakresu prawa medycznego i prawa 

nowych technologii.  

Członkini Zarządu Fundacji na rzecz zrównoważonej ochrony zdrowia „Medea”, 

https://fundacjamedea.org/ 

Członkini Rady Ekspertów powołanej przy Rzeczniku Praw Pacjenta. 

  

https://fundacjamedea.org/


KIEROWNIK MERYTORYCZNY 
 

Janusz Jaroszyński - dr n. praw. – prawnik 

specjalizujący się w prawie medycznym  

i farmaceutycznym, z ponad 20-letnim 

doświadczeniem w sektorze ochrony zdrowia, 

obejmującym działalność naukową, dydaktyczną 

oraz ekspercką.  

 

Absolwent Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej 

w Lublinie, Uniwersytetu Warszawskiego oraz 

Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawła 

II. Ukończył również studia menedżerskie Master of 

Business Administration, realizowane przez 

Politechnikę Lubelską oraz University of Illinois.  

 

Kierownik studiów „Executive MBA w ochronie zdrowia” na Uniwersytecie Medycznym  

w Lublinie. Współpracuje z licznymi podmiotami leczniczymi, jednostkami samorządu 

terytorialnego oraz uczelniami wyższymi, w szczególności w obszarze prawa medycznego, 

systemu ochrony zdrowia oraz zarządzania w ochronie zdrowia.  

W latach 2012–2018 zatrudniony jako asystent w Katedrze i Zakładzie Zdrowia Publicznego 

Uniwersytetu Medycznego w Lublinie. Prowadził zajęcia dydaktyczne z zakresu m.in. prawa 

medycznego i farmaceutycznego, farmakoekonomiki, systemów i finansowania ochrony 

zdrowia, zasad refundacji, przeciwdziałania korupcji oraz odpowiedzialności cywilnej, 

zawodowej i karnej pracowników medycznych. Był współorganizatorem cyklu konferencji 

naukowo-szkoleniowych „Paragrafy w medycynie”, adresowanych do kadry medycznej  

i zarządzającej, poświęconych praktycznym aspektom stosowania i interpretacji prawa w 

ochronie zdrowia.  

Od wielu lat prowadzi wykłady i szkolenia dla lekarzy oraz lekarzy dentystów w Okręgowej 

Izbie Lekarskiej w Warszawie, w szczególności z zakresu zasad refundacji, wystawiania recept 

lekarskich oraz kontroli realizowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia.  

Obecnie zatrudniony jako asystent w Katedrze Postępowania Administracyjnego na Wydziale 

Prawa i Administracji Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie.  

Autor lub współautor ponad 50 publikacji naukowych z zakresu prawa medycznego  

i farmaceutycznego. Prowadzi specjalistyczne szkolenia dla lekarzy, lekarzy dentystów, 

farmaceutów oraz pielęgniarek, koncentrując się na praktycznych aspektach stosowania 

prawa w działalności medycznej.   



Jan Kamionka – trener i projektant gier edukacyjnych dla biznesu, od ponad 20 lat związany  

z rozwojem menedżerów i zespołów. Studiował psychologię społeczną w Szkole Wyższej 

Psychologii Społecznej. Ukończył m.in. Warsztaty Umiejętności Trenerskich prowadzone przez 

Laboratorium Psychoedukacji oraz kurs „Diagnoza Potencjału Przywódczego” wg J.M. Kouzesa 

i B.Z. Posnera. 

Specjalizuje się w rozwijaniu kompetencji związanych z myśleniem strategicznym, współpracą 

zespołową oraz przywództwem. Jest współtwórcą kilkunastu gier edukacyjnych 

wykorzystywanych w szkoleniach dla menedżerów i liderów organizacji. W swojej pracy łączy 

analityczne podejście z metodami angażującymi uczestników, wykorzystując gry symulacyjne 

jako narzędzie pracy nad realnymi wyzwaniami biznesowymi. 

Od ponad 20 lat związany z firmą Discover Team, gdzie współtworzy programy rozwojowe oraz 

autorskie gry szkoleniowe. Od sześciu lat pełni funkcję prezesa Discover Strategy Sp. z o.o., 

rozwijając firmę oraz programy szkoleniowe skoncentrowane na myśleniu strategicznym  

i rozwoju liderów. 


