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Instrukcja CKP w sprawie weryfikacji os6b majacych kontakt z matoletnimi w oparciu
o Zarzadzenie nr 48/2024 z dnia 15 kwietnia 2024 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego

w todzi.

Kazdorazowo przed zawarciem umowy osoba, ktdra bedzie miata kontakt z matoletnimi
zobowigzana jest dostarczy¢ informacje z KRK oraz oswiadczenia o miejscu zamieszkiwania w ciggu
ostatnich 20 lat, a takie bedzie podlegata obowigzkowi weryfikacji w Rejestrze Sprawcow

Przestepstw na Tle Seksualnym.

1. Kazdy pracownik CKP weryfikuje swdj obszar dziatalnosci pod wzgledem wystgpienia
potencjalnego kontaktu z matoletnim przez osoby, z ktérymi ma zosta¢ zawarta umowa
(stosunek pracy lub inna) tj. kursantow, stuchaczy, specjalizantow, stazystow itp. - wpisujac
forme ksztatcenia oraz nazwisko i imie osoby w dedykowanym Rejestr_KRK_CKP.

2. Po wytypowaniu osoby, ktéra bedzie mie¢ kontakt z osobg matoletnig pracownik CKP/

Koordynator/Sekretarz, ktory bedzie zawierat rzeczong umowe przesyta wraz z formularzem
danych do umowy, wzory Oswiadczen nr 1 i 2 (Zatgcznik nr 1 i nr 2 do Zarzadzenia 48/2024)

oraz wytyczne jak uzyska¢ Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego.

UWAGA: Osoba posiadajaca obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska jest
zobowigzana, ponadto, dostarczy¢ informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang
do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢miwraz z

ttumaczeniem przysiegtym na jezyk polski.

Rejestry zagraniczne majg do 20 dni roboczych na udzielenie informacji.

Oswiadczenie nr 1 - oswiadczenia o miejscu zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat.

UWAGA: w przypadku zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat za granicg nalezy réwniez dostarczy¢:

a) informacje z rejestréw karnych tych panstw uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi wraz z ttumaczeniem przysiegtym na jezyk

polski,

b) w przypadku, gdy prawo panstwa zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat nie przewiduje
wydawania wyzej wymienionej informacji — nalezy przedtozy¢ informacje z rejestru karnego

tego panstwa wraz z ttumaczeniem przysiegtym na jezyk polski,
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c) w przypadku, gdy prawo panstwa zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat nie przewiduje
sporzadzenia informacji, o ktérych mowa w punkcie a i b — nalezy wypetni¢ i dostarczy¢

Oswiadczenie nr 2.

- Wszystkie zaswiadczenia wydane w jezyku obcym skfadane sg w CKP wraz z ttumaczeniem
przysiegtym na jezyk polski. Nie przetrzymujemy oryginatéw, tylko robimy kopie za zgodnos¢ z
oryginatem.

- Zaswiadczenia o niekaralnosci wydawane sg w Punkcie Informacyjnym Krajowego Rejestru Karnego
w todzi, ktéry znajduje sie przy Sadzie Rejonowym dla todzi-Srédmiescie w todzi, ul. Pomorska 37 lub

elektronicznie za posrednictwem systemu https://ekrk.ms.gov.pl/ep-web?lang=en

- Jezeli zaswiadczenie zostato wydane w formie elektronicznej, to w tej samej formie powinno zostac
sporzadzone i wydane ttumaczenie przysiegte na jezyk polski.

- Dokument wydany w formie elektronicznej jest wazny tylko w takiej formie. Wydrukowany, traci
swojg wartos¢, dlatego nie przechowujemy takich dokumentow.

- Biuro Informacyjne Krajowego Rejestru Karnego wydaje zaswiadczenia ,,od reki”. Dotyczy to zaréwno
obywateli polskich jak i obywateli spoza UE. (Wyjgtek - UWAGA).

3. Pracownik CKP przyjmuje oba dokumenty (tj. Zaswiadczenie z KRK oraz Oswiadczenie 1 lub

Oswiadczenie 2).

Przyjmuje sie, ze data wystawienia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Sgdowego nie powinna by¢

wczesniejsza niz 30 dni przed jego ztozeniem.
Oswiadczenia sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Nieztozenie dokumentow, o ktérych mowa powyzej, skutkuje brakiem mozliwosci nawiazania
stosunku pracy lub dopuszczenia do dziatalnosci objetej ochrona

w Uniwersytecie.

4. Pracownik CKP wpisuje nazwisko osoby, ktéra powinna by¢ zweryfikowana do
Rejestr_KRK_CKP oraz przekazuje uzyskane dokumenty osobom upowaznionym do weryfikacji
w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym osdb zatrudnianych i dopuszczanych do
dziatalnosci, w ktdrej nastepuje kontakt z matoletnim (tj. Marzena Adamowicz

marzena.adamowicz@umed.lodz.pl).

5. Po weryfikacji wskazanej osoby upowaznieni pracownicy wprowadzajg stosowng informacje
do Rejestr_KRK_CKP oraz zapisujg dokumenty w dedykowanym dla danej sprawy folderze,

przekazujg je osobie generujgcej umowe, poniewaz trzeba je dotgczyé w procesie.
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6. Obowigzkiem pracownikéw CKP  jest Sledzenie informacji zamieszczanych
w Rejestr_KRK_CKP.
7. Po pozytywnej weryfikacji pracownik CKP/Koordynator/Sekretarz moze zaczgé procedure
zawarcia umowy z osobg zweryfikowana.
8. Po uzyskaniu odmowy umowa nie zostaje zawarta, obowigzek informacyjny ciazy
na pracowniku CKP odpowiedzialnym za dany obszar lub sekretarzu/ koordynatorze.
9. Ujednolicona tres¢ informacji dla oséb zweryfikowanych, sekretarza, kierownika
kursu/studiow, koordynatora:
a) Brak nazwiska w rejestrze:
Szanowny Panie/ Pani
w zwigzku z wprowadzeniem obowigzku, o ktorym mowa w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciq na tle seksualnym i ochronie matoletnich Pracownik CKP
zweryfikowat Pana/Pani dane w Krajowym Rejestrze z dostepem
ograniczonym lub w Rejestrze osob, w stosunku do ktdrych Paristwowa Komisja do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o
wpisie w Rejestrze.

Weryfikacja zakoriczona, wspdtpraca bedzie nawiqzana/ umowa bedzie zawarta.

b) Nazwisko wystepuje w rejestrze:
Szanowny Panie/ Pani
w zwigzku z wprowadzeniem obowigzku, o ktorym mowa w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciq na tle seksualnym i ochronie matoletnich Pracownik CKP
zweryfikowat Pana/Pani dane w Krajowym Rejestrze z dostepem
ograniczonym lub w Rejestrze osob, w stosunku do ktdrych Paristwowa Komisja do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydafa postanowienie o
wpisie w Rejestrze.
Weryfikacja negatywna, wspéipraca nie bedzie kontynuowana/ umowa nie bedzie zawarta.
Prosimy kierownika kursu/ studiow w trybie pilnym o wskazanie innej kadry, aby zapewnié ciggtosé

ksztatcenia.



