Zatacznik do zarzadzenia nr 54/2022
z dnia 26 maja 2022,
Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi

£odz, dnia...ceeceeececeeenen

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zapoznatam/tem sie z zarzadzeniem nr 54/2022 z dnia 26 maja 2022 r. Rektora
Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie odptatnosci za odbycie przeszkolenia w Uniwersytecie
Medycznym w todzi w zwigzku z przerwg w wykonywaniu zawodu lekarza.

Po zakoniczeniu przeszkolenia i otrzymaniu faktury zobowigzuje sie do uiszczenia optaty
na wskazane w niej konto w terminie 14 dni.

Zostatam/em poinformowana/y, ze w przypadku niedokonania terminowej wptaty zostang
naliczone ustawowe odsetki.

*Pole nieobowigzkowe



Oswiadczam, ze zostatem zapoznany informacjami o przetwarzaniu moich danych osobowych
zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), w tym zostatem pouczony o przystugujgcym mi prawie dostepu
do tresci moich danych oraz ich poprawiania, jak réwniez, ze podanie tych danych byto dobrowolne.

Klauzula informacyjna

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Uniwersytet Medyczny w todzi, z siedzibg w
todzi, przy al. Kosciuszki 4; kod pocztowy: 90-419 £6dz, tel.: 42 2725803, NIP: 725 18 43 739, REGON:
473 073 308;

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony danych, z ktérym mozna sie skontaktowac za
posrednictwem adresu e mail: iod@umed.lodz.pl;

3. Dane osobowe Panstwa przetwarzane sg w celu:

1) realizacji procesu nauczania w Uniwersytecie Medycznym w todzi (obejmujgcego w
szczegoblnosdci: realizacje zawartej umowy, dokumentowanie przebiegu szkolenia, organizacje
zajec praktycznych) — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢, e ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych,

2) wykonania zwartej umowy o przeprowadzenie szkolenia na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b
ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych,

3) archiwizacje dokumentacji zgodnie z procedurami obowigzujgcymi u Administratora — na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢, e ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych,

4) wykonywania obowigzkdéw prawnych cigzgcych na Administratorze, w szczegdlnosci z zakresu
obowigzkéw podatkowych oraz rachunkowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych,

5) wykonywania obowigzkdw statystycznych, rachunkowych i sprawozdawczych Administratora -
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych,

6) ustalenia i dochodzenia ewentualnych roszczen w okresie wynikajagcym z przepisdw prawa
powszechnego - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e, f ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych,

7) przekazywania biezgcych informacji zwigzanych ze szkoleniem oraz procesem nauczania - na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f;

8) marketingowym, obejmujgcym promocje Uczelni oraz informacje dotyczace oferty Uczelni - na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, f ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych,

9) zapewnienia wtasciwego poziomu bezpieczenstwa poprzez stosowanie monitoringu wizyjnego
na podstawie art. ust. 1 lit. e ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych;

4. Pana/Pani dane osobowe bedg udostepnione wytgcznie podmiotom upowaznionym na podstawie
przepisow prawnych, oraz podmiotom s$wiadczagcym na rzecz Administratora ustugi obstugi i
serwisowania systemoéw lub innym podmiotom na podstawie zawartych uméw o powierzenia
przetwarzania danych osobowych.

5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres 50 lat od ukoriczenia studidw, z
zastrzezeniem, iz dane przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody moga byé przechowywane do



10.

czasu jej wycofania, przy czym cofniecie zgody nie bedzie miato wptywu na legalnos¢ operacji na
danych wykonanych do czasu jej cofniecia.

. W przypadkach, na zasadach i w trybie okreslonym w obowigzujgcych przepisach przystuguje

Pani/Panu prawo do zgdania: dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania (art. 15 i 16 RODO),
usuniecia danych (art. 17 RODO), ograniczenia przetwarzania (art. 18 RODO), wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania (art. 21 RODO), przenoszenia danych (art. 20 RODO) oraz cofniecia Pani/Pana
zgody w dowolnym momencie.

. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych — w przypadku podejrzenia, ze dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora z
naruszeniem przepisOw prawa.

. Obowigzek podania Pani/Pana danych osobowych wynika z przepiséw ustawy z dnia 20 lipca 2018

r. Prawa o szkolnictwie wyzszym i nauce. Niepodanie tych danych uniemozliwi realizacje procesu
ksztatcenia. Podanie danych osobowych w pozostatym zakresie nie jest obowigzkowe, aczkolwiek
niezbedne do realizacji celdow, do ktérych bedg zbierane;

. Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu.
Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane do panstwa trzeciego (tj. poza terytorium EOG)
lub organizacji miedzynarodowej na zasadach okreslonych w przepisach prawa.



