UNIWERSYTET
MEDYCZNY
W LtODZI

um

Zarzadzenie nr 54/2022
z dnia 26 maja 2022 r.
Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi

w sprawie odptatnosci za odbycie przeszkolenia w Uniwersytecie Medycznym w todzi
w zwigzku z przerwa w wykonywaniu zawodu lekarza

Na podstawie art.10 ust. 3 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 roku o zawodzie lekarza (Dz. U. z 2021 r.
poz. 790, ze zm.) oraz § 13 ust. 2 Statutu Uniwersytetu Medycznego w todzi z dnia 27 czerwca
2019r., ze zm., w zwigzku z § 36 Regulaminu ksztatcenia podyplomowego w Uniwersytecie
Medycznym w todzi, wprowadzonego zarzadzeniem nr 51/2020 z dnia 1 czerwca 2020 r. Rektora
Uniwersytetu Medycznego w todzi, ze zm., zarzadza sie co nastepuje:

§1
1. Lekarz majacy minimum 5-letnig przerwe w wykonywaniu zawodu moze odby¢ przeszkolenie
w Uniwersytecie Medycznym w todzi, zwanym dalej ,,Uniwersytetem”.
2. Na przeszkolenie, o ktérym mowa w ust. 1, zwane dalej , przeszkoleniem”, kieruje Centrum
Ksztatcenia Podyplomowego Uniwersytetu, na podstawie uchwaty Okregowej Rady Lekarskiej
w todzi, zawierajgcej program przeszkolenia.
3. Przeszkolenie skfada sie ze:
1) stazu w uniwersyteckich szpitalach klinicznych Uniwersytetu;
2) szkolen w zakresie: transfuzjologii klinicznej, profilaktyki zakazern HIV oraz diagnostyki
i leczenia choroby AIDS, medycyny ratunkowej, orzecznictwa lekarskiego, bioetyki oraz
prawa medycznego — w zaleznosci od programu przeszkolenia.

§2

1. Staz o ktérym mowa w § 1 ust. 3 pkt 1 jest bezptatny. Lekarz odbywajgcy staz powinien posiadac
odpowiednie ubezpieczenie.

2. Szkolenia o ktorych mowa w § 1 ust. 3 pkt 2 sg odptatne. Optata za godzine zaje¢ dydaktycznych
(w tym wyktady, ¢wiczenia, zajecia praktyczne na Szpitalnym Oddziale Ratunkowym) wynosi 60
zt i jest naliczana po zakonczeniu przeszkolenia. Uniwersytet wystawia fakture pfatna
w terminie 14 dni od dnia otrzymania. Optate wnosi sie na konto wskazane na fakturze.

§3
Lekarz skierowany na przeszkolenie zobowigzany jest do podpisania oswiadczenia, ktorego wzor
okresla zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR: prof. dr hab. n. med. Radzistaw Kordek

Ogtoszenie aktu prawnego:
- intranet/BIP




Zatgcznik do zarzadzenia nr 54/2022
z dnia 26 maja 2022,
Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi

£6dz, dnia....eeeceeececeeceen

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zapoznatam/tem sie z zarzgdzeniem nr 54/2022 z dnia 26 maja 2022 r. Rektora
Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie odptatnosci za odbycie przeszkolenia w Uniwersytecie
Medycznym w todzi w zwigzku z przerwg w wykonywaniu zawodu lekarza.

Po zakoniczeniu przeszkolenia i otrzymaniu faktury zobowigzuje sie do uiszczenia optaty
na wskazane w niej konto w terminie 14 dni.

Zostatam/em poinformowana/y, ze w przypadku niedokonania terminowej wptaty zostang
naliczone ustawowe odsetki.

*Pole nieobowigzkowe



Oswiadczam, ze zostatem zapoznany informacjami o przetwarzaniu moich danych osobowych
zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), w tym zostatem pouczony o przystugujagcym mi prawie dostepu
do tresci moich danych oraz ich poprawiania, jak rowniez, ze podanie tych danych byto dobrowolne.

Klauzula informacyjna

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Uniwersytet Medyczny w todzi, z siedzibg w
todzi, przy al. Kosciuszki 4; kod pocztowy: 90-419 todz, tel.: 42 2725803, NIP: 725 18 43 739, REGON:
473 073 308;

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé za
posrednictwem adresu e mail: iod@umed.lodz.pl;

3. Dane osobowe Panstwa przetwarzane sg w celu:

1) realizacji procesu nauczania w Uniwersytecie Medycznym w todzi (obejmujgcego w
szczegolnosci: realizacje zawartej umowy, dokumentowanie przebiegu szkolenia, organizacje
zaje¢ praktycznych) — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢, e ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych,

2) wykonania zwartej umowy o przeprowadzenie szkolenia na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych,

3) archiwizacje dokumentacji zgodnie z procedurami obowigzujgcymi u Administratora — na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢, e ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych,

4) wykonywania obowigzkéw prawnych cigzgcych na Administratorze, w szczegdlnosci z zakresu
obowigzkéw podatkowych oraz rachunkowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych,

5) wykonywania obowigzkdéw statystycznych, rachunkowych i sprawozdawczych Administratora -
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych,

6) ustalenia i dochodzenia ewentualnych roszczen w okresie wynikajagcym z przepiséw prawa
powszechnego - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e, f ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych,

7) przekazywania biezgcych informacji zwigzanych ze szkoleniem oraz procesem nauczania - na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f;

8) marketingowym, obejmujgcym promocje Uczelni oraz informacje dotyczgce oferty Uczelni - na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, f ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych,

9) zapewnienia wiasciwego poziomu bezpieczenstwa poprzez stosowanie monitoringu wizyjnego
na podstawie art. ust. 1 lit. e ogdélnego rozporzadzenia o ochronie danych;

4. Pana/Pani dane osobowe bedg udostepnione wytacznie podmiotom upowaznionym na podstawie
przepisdbw prawnych, oraz podmiotom $Swiadczacym na rzecz Administratora ustugi obstugi i
serwisowania systemow lub innym podmiotom na podstawie zawartych uméw o powierzenia
przetwarzania danych osobowych.

5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres 50 lat od ukonczenia studiow, z
zastrzezeniem, iz dane przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody mogg by¢ przechowywane do



10.

czasu jej wycofania, przy czym cofniecie zgody nie bedzie miato wptywu na legalnos$¢ operacji na
danych wykonanych do czasu jej cofniecia.

. W przypadkach, na zasadach i w trybie okreslonym w obowigzujacych przepisach przystuguje

Pani/Panu prawo do zgdania: dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania (art. 15i 16 RODO),
usuniecia danych (art. 17 RODO), ograniczenia przetwarzania (art. 18 RODO), wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania (art. 21 RODO), przenoszenia danych (art. 20 RODO) oraz cofniecia Pani/Pana
zgody w dowolnym momencie.

. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych — w przypadku podejrzenia, ze dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora z
naruszeniem przepisow prawa.

. Obowigzek podania Pani/Pana danych osobowych wynika z przepiséw ustawy z dnia 20 lipca 2018

r. Prawa o szkolnictwie wyzszym i nauce. Niepodanie tych danych uniemozliwi realizacje procesu
ksztatcenia. Podanie danych osobowych w pozostatym zakresie nie jest obowigzkowe, aczkolwiek
niezbedne do realizacji celdw, do ktérych bedg zbierane;

. Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu.
Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane do panstwa trzeciego (tj. poza terytorium EOG)
lub organizacji miedzynarodowej na zasadach okreslonych w przepisach prawa.



